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Doelstelling en missie Bouwkeet 

Het statutaire doel van Bouwkeet is om de ontwikkeling van kinderen en jongvolwassenen in 

Rotterdam, onder meer door: 

-​ Het opzetten van een makerspace 

-​ Het ontwikkelen en/of aanbieden van activiteiten, programma’s, projecten en cursussen aan 

kinderen en volwassenen, waarbij de nadruk ligt op eigen initiatief, ontwikkeling van een 

makersmentalitetit en samenwerking; en 

-​ Het betrekken van de bewoners van de wijk bij haar activiteiten. 

De missie luidt: “Wij zetten het plezier en de kracht van maken in om, in een fijne en veilige 

omgeving, ontwikkelkansen te bieden aan jongeren.” 

Wat is Bouwkeet 

Bouwkeet is sinds 2016 dé Maatschappelijke Makerspace in Rotterdam Delfshaven.  

Iedereen vanaf 8 jaar is welkom in onze werkplaatsen. Bouwkeet biedt een uitdagend en inspirerend 

programma, waardoor deelnemers zich ontwikkelen op de volgende “Bouwkeet vaardigheden”: 

1.​ Wereldverbreding en empowerment 

2.​ Technische vaardigheden 

3.​ Soft skills: creativiteit, probleem oplossend vermogen en samenwerken.  

De ontwikkeling van de soft skills is verweven in de opzet van de programma’s, waarin deelnemers 

vooral ervaren met techniek bezig te zijn. Deelnemers verbinden zich voor langere tijd aan Bouwkeet 

door het plezier dat ze bij Bouwkeet ervaren en door de positieve ervaringen die ze bij ons opdoen. 

Belangrijk in onze aanpak is dat iedereen er mag zijn en dat we ieder kind zíen en persoonlijke 

aandacht te geven.  Bouwkeet biedt een fijne en sociaal en fysiek veilige omgeving voor deelnemers. 

Onze inzet is dat onze deelnemers door wat ze leren bij Bouwkeet en de ervaringen die ze bij ons 

opdoen de wereld met beide handen durven aan te pakken en hun ontwikkelkansen toenemen. 

Het Bouwkeet team bestaat uit enthousiaste makers en uit mensen met een groot hart voor de 

ontwikkeling van kwetsbare wijken en de mensen die erin wonen. Het team heeft veel passie en oog 

voor persoonlijke ontwikkeling van zowel deelnemers als zichzelf. Ook voor het team is Bouwkeet een 

fijne en sociaal en fysiek veilige omgeving.  

Voor het bereiken van kinderen is een goede relatie met ouders en samenwerkingspartners 

belangrijk. We streven ernaar dat zij de rol waarderen die Bouwkeet speelt in de ontwikkeling van 

belangrijke vaardigheden voor succes en plezier in het leven van de kinderen in de wijk. En dat zij 

Bouwkeet ervaren als een creatieve en veilige omgeving voor hun kinderen. 

We willen graag dat iedereen in de wijk Bouwkeet weet te vinden. Het is dé plek om te maken, leren 

en ontwikkelen en bovenal om je thuis te voelen. Kinderen kiezen voor Bouwkeet omdat ze bij 

Bouwkeet worden gezien zoals ze zijn; bij Bouwkeet ontdek je dat je nog meer bent.  
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Werkzaamheden 

Om haar doelstellingen te bereiken verricht Bouwkeet verschillende werkzaamheden, zoals: 

-​ Het ontwikkelen van verschillende programma’s voor kinderen, jongeren en volwassenen 

voor ná en onder schooltijd. Het ontwikkelen van programma’s voor kinderen van 8-13 jaar 

na schooltijd heeft daarbij de prioriteit.  

-​ Het bewaken van de sociale en fysieke veiligheid in de programma’s en de werkplaatsen. 

-​ Het ontwikkelen en bijhouden van de Bouwkeetmethodiek, waarin de ontwikkeling van de 

softskills samenwerken, problemen oplossen en creativiteit en de ontwikkeling van 

wereldverbreding en empowerment centraal staat.  

-​ Samenwerkingen aangaan in de wijk, om het netwerk in de wijk te versterken.  

-​ Voorzien in opleiding en begeleiding van haar medewerkers. 

-​ Via marketing en communicatie de mogelijkheden bij Bouwkeet onder de aandacht (blijven) 

brengen bij wijkbewoners en scholen in de wijk. 

-​ Monitoren en evalueren van de uitvoering van het programma. 

Financieringsstructuur 

Bouwkeet ontvangt financiering van Stichting De Verre Bergen.  

De middelen van de Stichting worden gebruikt om de genoemde werkzaamheden te verrichten. 

Bestuur 

Het bestuur bestaat uit vijf personen. Het bestuur heeft een voorzitter, een penningmeester en een 

secretaris. Het bestuur komt tenminste vier keer per jaar bijeen. 

Het bestuur bestaat uit: 

S.M. Goedhoop – voorzitter 

E.C. Boter – penningmeester 

H.B. Verkade – secretaris 

O.A.G. Ciolina – lid 

D.E. van den Heuvel - lid 

Beloningsbeleid 

Bouwkeet heeft een eigen salarishuis. Aan de bestuurders komt voor hun werkzaamheden als 

zodanig geen beloning toe. Wel bestaat de mogelijkheid tot het verkrijgen van vacatiegeld voor 

bestuursleden.  

Verslag van werkzaamheden 

De activiteiten van Bouwkeet worden in het jaarverslag op de website gemeld. 

 


